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Tom Calame keert na 16 jaar

weer terug in eigen land en gaat

aan de slag als nieuwe General

Manager bij het Renaissance

Amsterdam Hotel. Hij volgt

daarmee Yehia Rashed op.

Calame komt over van het J\í
Marriott in Lima, Peru, waar hij
6 jaar de leiding had.

Erik de\íit n'eedt per 1 juni aan

als General Manager van The Man-

hattan Hotel Rotterdam. Erik de

\(/it is momenteel nog werkzaam

bil Bilderberg, waar hij de afgelo-

Pen 5 jaar General Manager was

voor het Bilderberg Parkhotel in

Rotterdam. Hi.j verlaat Bilderberg

Hotels na 13 jaar.

Pascal Engbers is als accountma-

nager toegetreden tot het sales team

van Quality in Meetings. Pascal is

al langer werkzaam bij Het Portaal

Uitgevers als sales manager van

Promz. het vakblad voor premiums

en relatiegeschenken. Hij was vool-

heen Docent Marketing en Com-

municatie bii de faculteit MiM van

de Hogeschool van Amsterdam en

consultant bij PMT Group.

Beatrice Dormans. Directeur

van Maastricht Events Company,

en Gunnar Souren, General

Manager van Crowne Plaza

Maastricht, zijn toegetreden tot
het bestuur van het Maastricht
Congres Bureau (MCB).

Klaske van den Berg is in dienst

getreden bij Evenementenbu-

reau East Side Productions in
Heerde als producer / sales mana-

ger. Var-r den Berg werkte eerder

a1s producer en projectmanager

voor onder andere lhe Entertain-

ment Croup.
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